PACTO DE INTEGRIDAD y TRANSPARENCIA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DESDE LA GESTION DEL TURISMO SOSTENIBLE, EL EMPRENDIMIENTO, LA
ASOCIATIVIDAD Y EL DESARROLLO ECONOMICO EN EL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA

El suscrito YAMILE ANDREA HERRERA OQUENDO, ante la opinion publica nacional e internacional,
como CONTRATISTA, en el CONTRATO cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DESDE LA GESTION DEL
TURISMO SOSTENIBLE, EL EMPRENDIMIENTO, LA ASOCIATIVIDAD Y EL DESARROLLO
ECONOMICO EN EL MUNICIPIO DE FRONTINO ANTIOQUIA asi como de todos los funcionarios y
asesores que directa o indirecta, formal o accidentalmente han determinado nuestra participacién en
este contrato, o intervenido en la preparacién de nuestra propuesta para participar en este proceso y
por otra LOS FUNCIONARIOS Y ASESORES de LA ENTIDAD que directa, indirecta, formal o
accidentalmente han participado y/o participaran en la estructuracion técnica, econémica vy juridica del
presente proceso de contratacién, o en su tramite, impulso, revisién, y definicion, hemos acordado
suscribir el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas
de corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando a los infractores. Sin
perjuicio del cumplimiento de la Ley colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de
no sobornar con el fin de obtener ni retener un convenio u otra ventaja impropia, incluyendo la colusién
con otros con el fin de limitar la competencia para este Contrato, y la actuacién desleal y contraria a la
libre competencia y al interés de propiciar la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de
contratacion. Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dadivas u otros favores ofrecidos o
concedidos, de manera directa o a través de terceros a funcionarios o asesores de LA ENTIDAD.

La persona patrticipante y de LA ENTIDAD, asignan importancia a la presentacién de propuestas en un
entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A la empresa le complace confirmar que:

o No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofreceran ni concederan,
ni directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccién o recompensa impropias a
ningun funcionario o asesor de LA ENTIDAD sus parientes, o socios de negocios, con el fin de obtener
o retener este convenio u otra ventaja impropia, y

. No han coludido y no coludiran con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia
para este convenio. La empresa comprende la importancia material de estos compromisos para LA
ENTIDAD vy la seriedad de los mismos.

. Por su parte los FUNCIONARIOS O ASESORES de LA ENTIDAD, también confirman que no
han pedido ni aceptado, ni pediran ni aceptaran, de manera directa o a través de terceros, ningun pago
u otro favor por parte de la empresa participante a cambio de favorecerlos en la obtencion o retencion
del convenio.

. La empresa participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de
comportamiento y se comprometen a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de
no soborno sea acatado por todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que
trabajan con esta companiia en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y su oferente.

. Este compromiso se presenta en nombre y de parte del proponente.

. Con respecto a la presentacion de la propuesta, la persona participante se compromete a
estructurar una propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econdémica ajustada a la
realidad que asegure la posibilidad de prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad
exigidas en el pliego.

. La persona participante declara publicamente que conoce y acepta las condiciones de
participacion establecidas en los Documentos del proceso de contratacion y en las modificaciones que



se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de su
transparencia y equidad.

El PROPONENTE firma el presente documento en la fecha de presentacion de su propuesta, en LA
ENTIDAD, a los once [11] dias del mes de [agosto] de 2026.
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